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Désireuse d’accompagner au mieux ses membres, le CIRSES (Collectif pour l’Intégration de la
Responsabilité Sociétale dans l’Enseignement Supérieur) met à disposition de ses membres Actifs
Individus (uniquement) le Kit DD&RS ainsi qu’un annuaire des responsables DD&RS issus de son réseau
(plus de 100 adhérents individuels - https://www.cirses.fr/spip.php?page=membres).
L’objectif de cet outil est de guider le/la responsable développement durable et responsabilité sociétale
(DD&RS) dans ses missions et plus largement d’aider la mission DD&RS à positionner le DD&RS au
niveau de la stratégie de l’établissement. L’association vise à créer un fil conducteur et à mettre à
disposition des outils à la fois pour les novices et les personnes confirmées.
Cet outil se veut évolutif et son rôle est de coller au mieux au quotidien des missions DD&RS et des
responsables DD&RS.

Comment s’organiser ? Avec qui travailler ? Quelle est ma légitimité ? Mais je ne peux pas tout savoir sur
tout ? Comment obtenir du soutien ? Toute cette énergie déployée et pour quelle reconnaissance ? …

Autant de questions que n’importe quel-le responsable DD&RS dans n’importe quel secteur d’activité se
pose, à un moment ou un autre et parfois tout le temps, lorsqu’il s’attelle à la mise en œuvre d’une
démarche de DD&RS au sein de son organisation.

Nous sommes de plus en plus nombreux à être en charge de cette mission car, nous en sommes
convaincus, elle est porteuse de sens et de performance pour nous comme pour notre organisation. Pour
autant cela n’est pas un gage suffisant pour réussir et nous devons développer une pluralité de
compétences, nous entourer des meilleurs soutiens, sortir de notre zone de confort et entreprendre pour
être acteur du changement souhaité.

En proposant le Kit développement Durable et Responsabilité Sociétale « Kit DD&RS », CIRSES veut
apporter sa pierre à l’édifice de notre réussite, que nous soyons « en charge » depuis peu ou depuis plus
longtemps. Ce Kit est un guide que l’on peut utiliser par tous les bouts car il y a autant de profils de
responsable DD&RS que de personnes et d’établissements. Nous poursuivons un objectif commun : nous
faire monter en compétences pour positionner le DD&RS là ou il doit être, dans la stratégie de
l’établissement, voire, assumons le, « être » la stratégie de l’établissement.

Venez découvrir cet outil proposé par CIRSES (la totalité des contenus ne s’affiche que si vous êtes
membre individu et listé dans notre listing en ligne) !

https://www.esresponsable.org/auteur6.html
https://www.esresponsable.org/rubrique5.html
https://www.cirses.fr/spip.php?page=membres


Échelle(s) spatiale(s) de l’action
Nationale

Caractérisation de l’action selon les 5 compétences DD&RS
Compétence collective (communication, gouvernance, parties prenantes, solidarité, diversité..)
Compétence prospective (incertitude, scénarios, échelles spatio-temporelles)

Objectifs de la ou les actions décrites
Assurer l’accès de tous à une éducation de qualité, sur un pied d’égalité, et promouvoir les
possibilités d’apprentissage tout au long de la vie (ODD n°4 - Société)

Voir en ligne : Kit DD&RS
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