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Lancé pour la Conférence Paris Climat (COP21) à l’initiative de Nomadéis en partenariat avec AXA et
Nielsen, et avec l’appui de Mazars et de Saint-Gobain, le projet Scenario 2015 « jeunesse, climat, emploi »
a donné la parole à 6 000 jeunes âgés de 18 à 29 ans dans 12 pays (G7 et BRICS).

Alors que la 3ème édition de cette enquête sera publiée à l’occasion de la COP22 le 16 novembre 2016 à
Marrakech je vous propose de revenir sur l’enquête 2015 dont les objectifs étaient déjà de mieux
comprendre la perception des jeunes des liens entre climat et emploi ; mais surtout mieux cerner leurs
attentes vis-à-vis des acteurs qui façonnent aujourd’hui le monde dont ils hériteront demain.

Une petite vidéo réalisée à l’occasion de la COP21

Lecture

Plateau TV Le Bourget - NOMADEIS
par Solutions COP21
http://www.dailymotion.com/video/x3hhq5z

Pour en savoir plus

https://www.esresponsable.org/auteur102.html
https://www.esresponsable.org/rubrique6.html
http://www.dailymotion.com/video/x3hhq5z
https://www.dailymotion.com/solutionscop21
http://www.dailymotion.com/video/x3hhq5z
http://www.nomadeis.com/fr/references/etudes-de-cas/climat-emploi-cop21/


Échelle(s) spatiale(s) de l’action
Internationale

Caractérisation de l’action selon les 5 compétences DD&RS
Compétence collective (communication, gouvernance, parties prenantes, solidarité, diversité..)
Compétence Systémique (complexité, interactions, flux)

Objectifs de la ou les actions décrites
Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée et durable, le plein emploi productif et
un travail décent pour tous (ODD n°8 - Economie)
Prendre d’urgence des mesures pour lutter contre les changements climatiques et leurs
répercussions (ODD n°13 - Biosphère)
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