Création d’un réseau de correspondants

DD&RS au sein de I'école
e

1er octobre 2019 par rivoal Fiches pratiques 73 visites
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Description bréve

Le réseau des correspondants DD&RS participe au déploiement de la démarche DD&RS
d’IMT Atlantique dans tous les domaines de I'Ecole et a son appropriation par I'ensemble des
acteurs.

ll/elle :

. est le relai de la Mission DD&RS aupres de son entité de rattachement et vice-versa

. diffuse la démarche DD&RS dans son entité,

. faire remonter les attentes et préoccupations de son entité...

. Participe, au périmetre de son entité de rattachement, a la réalisation de I’Auto-évaluation
annuelle DD&RS et observe et partage les bonnes pratiques en interne, les étudie de fagon a
les rendre duplicables, faire remonter les difficultés, collecter les indicateurs environnementaux
et sociaux...

. Participe a la mise en ceuvre et au suivi d’actions concrétes inter-campus - notamment de
communication, de sensibilisation et de formation a I'attention des personnels et des éléves .
favorise une appropriation a la fois des enjeux DD&RS et de la démarche DD&RS de I’'Ecole

Eléments facilitateurs pour l'initiative

Volontariat, conviction personnelle, dynamique de groupe.

Interaction avec les éléves, en particulier le Club Développement durable de I'école.
Bilan

Le réseau est aujourd’hui composé de 32 membres. Les directions sont presque toutes

représentées.
Il se réunit une fois par mois depuis janvier 2019

Commentaires

Quelques difficultés pour compléter les 2 ou 3 places vacantes. Un second appel est lancé en
septembre 2019


https://www.esresponsable.org/auteur246.html
https://www.esresponsable.org/rubrique1.html

Caractérisation de I'action selon les 5 compétences
DD&RS

 Compétence collective (communication, gouvernance, parties prenantes, solidarité,

diversité..)

 Compétence Systémique (complexité, interactions, flux)

Voir en ligne : IMT Atlantique

Contacter I'auteur

Informations générales

e Institution : IMT Atlantique

e Contact : Paul FRIEDEL, directeur, 02 29 00 11 00, directeur@imt-atlantique.fr

Axe : Stratégie et gouvernance

Domaine d’action : sensibiliation, diffusion, appropriation, réseaux, responsabilité
Partenaires : Sans objet pour cette action

Echelle territoriale : Imt Atlantique, tous campus (Brest, Nantes, Rennes)

Direction en charge du projet dans I'établissement et contact : Directeur, Paul Friedel
Licence : CC by-sa
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