Label DD&RS : 3 vidéos pour sauter le pas
sereinement !

24 mai 2017 par Gérald Majou Témoignages 254 visites

A I'occasion de la derniere assemblée pléniére annuelle du label DD&RS, divers acteurs impliqués vous
livrent des conseils, leurs expériences et "démystifient" ce processus de valorisation et de montée en
compétences. A quand votre tour ?

1 - A quoi cela va nous servir d’étre labellisé ?

[LABEL DD-RS] Que peut apporter le label DD&RS ?

par Rejoignez CIRSES
https://www.youtube.com/watch?v=0g3Y 1aGbXM2w&feature=youtu.be

2 - Vous hésitez encore a vous engager, la montagne vous parait haute ? Cette vidéo est pour
vous !


https://www.esresponsable.org/auteur3.html
https://www.esresponsable.org/rubrique5.html
http://www.esresponsable.org/ecrire/?exec=evenement&id_evenement=38
http://label-ddrs.org/
https://www.youtube.com/watch?v=q3Y1aGbXM2w&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/@rejoignezcirses789
https://www.youtube.com/watch?v=q3Y1aGbXM2w&feature=youtu.be

[LABEL DD-RS] Si vous hésitez a vous engager

par Rejoignez CIRSES
https://www.youtube.com/watch?v=DPt

[LABEL DD-RS] Besoin d'un conseil pour le label DD-RS ?

par Rejoignez CIRSES
https://www.youtube.com/watch?v=T34UHUMLZL8&feature=youtu.be



https://www.youtube.com/watch?v=DPtgTBse6nY
https://www.youtube.com/@rejoignezcirses789
https://www.youtube.com/watch?v=DPtgTBse6nY
https://www.youtube.com/watch?v=T34UHUMLZL8&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/@rejoignezcirses789
https://www.youtube.com/watch?v=T34UHUMLZL8&feature=youtu.be
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Echelle(s) spatiale(s) de I'action

¢ |nternationale

e Site, campus
o Territoriale

Caractérisation de I'action selon les 5 compétences DD&RS

* Compétence Systémique (complexité, interactions, flux)

o Compétence de responsabilité dans un cadre éthique (valeurs, psychologie, bien commun, enjeux
sociétaux, pouvoir, normes)

o Compétence collective (communication, gouvernance, parties prenantes, solidarité, diversité..)

* Compétence prospective (incertitude, scénarios, échelles spatio-temporelles)

* Compétence de changements (accompagnement, innovation, adaptation...)

Objectifs de la ou les actions décrites

» Assurer I'accés de tous a une éducation de qualité, sur un pied d’égalité, et promouvoir les
possibilités d’apprentissage tout au long de la vie (ODD n°4 - Société)

* Renforcer les moyens de mettre en oeuvre le Parenariat mondial pour le développement durable et le
revitaliser (ODD n°17 - Partenariats)

¢ Promouvoir 'avénement de sociétés pacifiques et ouvertes aux fins du développement durable,
assurer I'accés de tous a la justice et mettre en place, a tous les niveaux, des institutions efficaces,
responsables et ouvertes (ODD n°16 - Société)
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